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SUD Santé Sociaux

La Fédération SUD Santé-Sociaux fait le choix d’un syndicalisme différent qui ceuvre dans le
secteur sanitaire et social comme dans le champ de l'interprofessionnel, a rassembler les
forces syndicales et associatives qui veulent agir pour combattre toutes formes
d’exploitation, d’exclusion sociale, de racisme et de sexisme.

La Commission Fonction Publique Hospitaliere

La commission Fonction Publique Hospitaliere de SUD Santé Sociaux rassemble des
militantes et militants de nos syndicats départementaux. Elle fait le point sur les luttes et
analyse I'actualité du secteur.

Elle permet de construire des axes revendicatifs et de produire du matériel pour les relayer,
comme ce présent livret.

SUD Santé Sociaux est membre de I’'Union syndicale Solidaires

L’Union syndicale Solidaires est composée de fédérations et syndicats nationaux, et d’unions
locales et régionales. Elle existe depuis 2003 mais a des racines bien plus anciennes dans le
syndicalisme. Elle défend les travailleurs et les travailleuses en France, quelles que soient
leurs origines et leurs cultures, et travaille avec les organisations de jeunes, de chémeurs et
chomeuses, de paysan-nes, d’habitant-es.

Bonne lecture !
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Fédération SUD Santé SOCIAUX
70 rue Philippe de Girard - 75018 Paris
contact@sudsantesociaux.org — 01 40 33 85 00 — www.sudsantesociaux.org
Facebook, Twitter, YouTube, Instagram
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QU'EST-CE QUE LE SALAIRE 8

Avant de vous donner les informations utiles pour mieux déchiffrer votre bulletin de paie, nous
vous donnons quelques explications sur ce qu’est le salaire socialisé, ce que les employeurs, mais
aussi les politiques, les journalistes et parfois méme certains syndicalistes appellent « les charges

patronales ». Explications:

NOTRE SALAIRE = LE NET + LE SALAIRE SOCIALISE
8/ ON NOUS LE FAIT OUBLIER, C'EST POUR MIEUX NOUS LE BAISSER

Salaire net
Une partie du salaire est payée
individuellement aux salarié-es:

c’est le salaire net.

Salaire socialisé
L'autre partie formée des cotisations est

versée dans les caisses de la Sécurité Sociale.

Maladie, maternité, famille, chémage,
invalidité, retraite ; c’est un salaire
indirect appelé aussi salaire socialisé, il
représente environ 40 % du salaire.

La cotisation n’est pas un préléevement,
une charge, un impo6t, une taxe, une
épargne, une assurance, un placement

pour le futur, c’est du salaire, c’est notre

salaire !

Sur le bulletin de paie, le salaire socialisé,
prend deux formes : les cotisations dites

« patronales » et les cotisations dites

« salariales ». Mais la distinction entre
cotisation patronale et salariale est une
tromperie car c’est I'ensemble du salaire qui
rémunere notre travail.

Mensonges a grande échelle

Les patrons parlent de charges salariales, de
taxes, alors que comme notre salaire net,
I’ensemble des cotisations ne sort pas de leur
poche, mais est le fruit de notre travail.

La cotisation sociale permet de continuer a
verser un salaire aux retraité-es, de payer les
indemnités maladie ou chdmage, les
allocations familiales constituent un salaire qui
reconnait les parents comme travaillant.

Le salaire socialisé est anti-capitaliste. Sa
redistribution repose sur des critéres « @
chacun selon ses besoins ».

Le patronat n’a jamais accepté de payer des
salarié-es « hors emploi ». Il voudrait un salaire
« nu », ne les payer que pour la seule période
de travail, pour la seule période de
subordination directe a leur employeur.

It FAUT DEFENDRE TOUT NOTRE

Les politiques de réduction des cotisations, par les exonérations de cotisations ou par
la fiscalisation, sous prétexte de soulager les « charges » des entreprises, ont pour
conséquence de réduire le budget de la sécurité sociale et donc nos salaires!
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CETTE BROCHURE A ETE FINALISEE LE 15 SEPTEM
LES DONNEES QU'ELLE CONTIENT SONT DONC
SOUS RESERVE D'UNE GRANDE VICTOIRE SO«

O'UNE NOUVELLE LUBIE GOUVERNEM
PERSONNEL ADMINISTRATIF, SOIGNANT
Grille C1
Adjoint Administratif
Agent d’Entretien Qualifié
Agent des Services Hospitaliers Qualifié Classe Normale “
Aide de Laboratoire Classe Normale (en voie d’extinction)

Aide en Pharmacie Classe Normale (en voie d’extinction) &
Aide en Radiologie Classe Normale (en voie d’extinction) Q<
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base Q
1 lan 352 1707,21 € ‘&
2 lan 352 1707,21€ §
3 lan 352 1707,21 € g 3

c

4 1 352 1707,21€ &
an il "
5 lan 352 1707,21 € "o Q

6 1an 352 1707,21 € g
=
7 3ans 352 1707,21€ N 3
8 3 ans 354 1716,91 € N ~
9 3ans 363 1760,56 € g

10 4 ans 372 1804,21 €
11 382 1852,71€
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PERSONNEL ADMINISTRATIF, SOIGNA

Grille C2
Adjoint Administratif Principal 2
Agent de Maitrise
Agent des Services Hospitaliers Qualifié Classe Supérieure
Aide Médico-Psychologique
Accompagnant Educatif et Social Classe Normale
Ambulancier
Ouvrier Principal 2¢™
Permanencier Auxiliaire de Régulation Médicale 2- Classe (Extinction)
Aide de Laboratoire Classe Supérieure (en voie d’extinction)
Aide en Pharmacie Classe Supérieure (en voie d’extinction)
Aide en Radiologie Classe Supérieure (en voie d’extinction)

eme

Classe

Classe

éme

GRILLES DE A Catéeorie C

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 1an 352 1707,21€
| 2 lan 352 170721¢€

3 1an 352 1707,21€ =
4 lan 354  171691¢€ g

5 1an 360 1746,01 € ®
6 lan 365  177026€ o

7 2 ans 370 1794,51 € 5
8 2ans 380  1843,01¢ 3

9 3ans 392 1901,21€ s
10 3ans 404  195941¢€

11 4 ans 412 199821 €
12 40  2037,01¢€
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PERSONNEL ADMINISTRATIF, SOIGNAN

Grille C3
Adjoint Administratif Principal 1
Agent de Maitrise Principal
Aide Médico-Psychologique Principal
Accompagnant Educatif et Social Classe Supérieure
Ambulancier Principal

ere

Classe

ere

Ouvrier Principal 17~ Classe
Permanencier Auxiliaire de Régulation Médicale 1°"® Classe (Extinction) “
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base m
-
1 1an 355 1721,76 € g
2 lan 361 1750,86 € 5 S
D
3 2 ans 368 1784,81¢€ E ‘&
| 4 2 ans 380 1843,01 € = §
[EnY
5 2 ans 393 1 906,06 € E
6 2 ans 403 1954,56 € 5 S
7 3ans 415 2012,76 € S ™
N
| 8 3 ans 430 2 085,51 € Q
9 3 ans 450 2182,51 € 8"
10 473 229406 € ~]
-
S
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PERSONNEL ADMINISTRAT

SOCI0-EDUCATIF ET TECHNI(

CRILLES DE tA Catécorie B

Grade 1
Adjoint des Cadres Hospitalier/Assistant Médico Administratif Classe Normale
Animateur Hospitalier/Assistant de Régulation Médicale/Technicien Hospitalier

Echelon Indice Majoré Traitement de base

1 lan 356 1726,61€

2 lan 359 1741,16 €

3 lan 361 1750,86 € o

4 1an 363 1 760,56 € g

5 2 ans 369 1789,66 € o

6 2 ans 381 1847,86 € o

7 2 ans 396 1920,61€ §'

8 3 ans 415 2012,76 € %

9 3 ans 431 2090,36 € S

10 3 ans 441 2 138,86 € ~

11 3 ans 457 2216,46 €

12 4 ans 477 2313,46 €

13 503 2439,57 €
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GRADE 3
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720t 21qwiardas T 9| sindaq

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 lan 392 1901,21 €
2 2 ans 404 1959,41 €
3 2 ans 419 2032,16 €
4 2 ans 441 2138,86 €
5 2 ans 465 2 255,26 €
6 3 ans 484 2347,41¢€
7 3ans 508 2463,82 €
8 3 ans 534 2589,92 €
9 3ans 551 2672,37€
10 3 ans 569 2 759,67 €
11 587 2 846,97 €

Adjoint des Cadres Hospitalier / Assistant Médico Administratif /
Assistant de Régulation Médicale Classe Supérieure
Animateur Hospitalier / Technicien Hospitalier 2éme classe
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
lan 363 1 760,56 €
2 lan 369 1 789,66 €
3 2 ans 379 1 838,16 €
4 2 ans 390 1891,51 €
5 2 ans 401 1944,86 €
6 2 ans 416 2017,61€
7 3ans 436 2114,61€
8 3ans 452 219221 €
9 3ans 461 2 235,86 €
10 3 ans 480 2 328,01 €
11 4 ans 504 2444,42 €
12 534 2 589,92 €
Adjoint des Cadres Hospitalier / Assistant Médico Administratif /
Assistant de Régulation Médicale Classe Exceptionelle
Animateur Hospitalier / Technicien Hospitalier 1ére classe

19

220z d4qwadas T 9| sindaq
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CRILLES DE tA Catécorie B

PERSONNEL SOIGNANT

Aide-soignant Classe Normale
Aucxiliaire de Puériculture Classe Normale

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 1,5 an 356 1726,61€

2 1,5an 361 1750,86 € g
3 2 ans 370 1794,51 € &
4 2ans 383 1857,56 € ey
5 2,5 ans 396 1920,61€ @
6 3ans 409 1 983,66 € ES
7 3ans 424 2056,41 € 3
8 3ans 439 2129,16 € %
9 3 ans 456 2211,61€ N
10 4 ans 480 2328,01€

11 512 2483,22€

Aide-soignant Classe Supérieure
Aucxiliaire de Puériculture Classe Supérieure
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 1,5an 382 1852,71 €

2 2 ans 394 1910,91 € g
3 2 ans 406 1969,11 € &
4 2 ans 419 2032,16 € o
5 2 ans 437 2119,46 € @
6 2,5 ans 455 2206,76 € E
7 3ans 475 2303,76 € 2
8 3 ans 494 239591 € S
9 3 ans 514 2492,92 € N
10 4 ans 534 2589,92 €
11 555 2691,77 €
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PERSONNEL SOCI0-EDUCA

Echelon

Durée

Moniteur Educateur

Indice Majoré

Traitement de base

1 1an 356 1726,61€
2 1an 359 1741,16 € o
3 1an 361 1750,86 € 3
4 1an 363 1 760,56 € il
5 2 ans 369 1789,66 € ey
6 2 ans 381 1847,86 € '3
7 2 ans 396 1920,61€ ES
8 3 ans 415 2012,76 € >
9 3 ans 431 2.090,36 € g
10 3 ans 441 2138,86 € N
11 3 ans 457 2216,46 €
12 4 ans 477 2313,46 €
13 503 2439,57 €

Moniteur Educateur Principal

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1an 363 1760,56 €
2 1an 369 1789,66 € -
3 2 ans 379 1838,16 € 3
4 2 ans 390 189151 € &
5 2 ans 401 1944,86 € 2
6 2 ans 416 2017,61¢€ -
7 3 ans 436 2114,61€ 5
8 3 ans 452 2192,21€ N
9 3ans 461 2 235,86 € N
10 3 ans 480 2328,01€
11 4 ans 504 244442 €
12 534 2589,92 €
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PERSONNEL MEDICO-TECHNIC

REEDUCATION ET SOIGNA
Pédicure Podologue / Ergothérapeute / Psychomotricien /
Orthophoniste — Orthoptiste / Masseur - Kinésithérapeute /
Manipulateur en électroradiologie médicale / Infirmier
Classe Normale (en voie d’extinction)
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 371 1799,36 €
“ 2 3 ans 386 1872,11 € 'g
3 3 ans 403 1954,56 € %
& 4 4 ans 422 2 046,71 € g
g 5 4ans 444 2153,41€ 5
@ 6 4ans 477 231346 € %
‘& 7 4 ans 515 2497,77 €
§ 8 554 2 686,92 €
3 Classe Supérieure (en voie d’extinction)
g Indice Majoré Traitement de base
“ 1 lan 455 2 206,76 €
m 2 2 ans 469 2 274,66 € o
§ 3 2 ans 495 2 400,76 € !'é
g 4 2,5 ans 521 2 526,87 € %
5 2,5ans 544 2638,42 € g
6 2,5 ans 561 2720,87 € %
7 2,5ans 575 2788,77 € §
8 3 ans 585 2 837,27 €
9 3ans 600 2910,02 €
10 620 3 007,02 €
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PERSONNEL SOIGNANT

Infirmier en soins généraux et spécialisés (ISGS) ler Grade

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 lan 390 1891,51€
2 1,5 an 419 2032,16 € o
3 2 ans 442 2143,71€ g
4 2 ans 463 2 245,56 € >
5 2,5ans 486 2357,11 € E
6 3 ans 513 2 488,07 € 3
7 3 ans 545 2643,27 € 2
8 3ans 575 2788,77€ S
9 4 ans 605 293427 €
10 4 ans 640 3104,02 €
11 673 3264,07 €
Infirmier en soins généraux et spécialisés 2eme Grade
Infirmier de Bloc opératoire 2eme Grade
Infirmier en Puériculture 2eme Grade
Echelon Indice Majoré Traitement de base
1 1,5an 422 2046,71 €
2 2 ans 445 2 158,26 € g
3 2 ans 473 2294,06 € g
4 2 ans 501 2 429,87 € o
5 2 ans 529 2 565,67 € &
6 2,5 ans 558 2706,32 € é;
7 3 ans 588 2851,82 € &
8 3 ans 619 3002,17 € S
9 4 ans 651 3157,37 €
10 4 ans 685 3322,27 €
11 722 3501,72 €
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PERSONNEL SOIGNANT
Infirmier de Bloc opératoire 3eme Grade
Infirmier en Puériculture 3eme Grade
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 Ech. Prov. lan 466 2260,11 €
2 Ech. Prov. 2 ans 490 2376,51 € =
1 2 ans 515 2497,77 € 2
‘ 2 2 ans 553 2 682,07 € >
™) 3 2 ans 577 2798,47 € o
& 4 2,5 ans 610 2 958,52 € 3
o 5 3ans 643 3118,57 € 2
Q 6 3 ans 676 3278,62 € §
‘& 7 4 ans 709 3438,67 €
§ 8 4 ans 738 3579,32 €
9 764 3705,42 €
S Infirmier de Bloc opératoire Classe Normale (en voie d’extinction)
w Infirmier en Puériculture Classe Normale (en voie d’extinction)
[~ Infirmier Anesthésiste Classe Normale (en voie d’extinction)
;E;
-
S

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 1an 394 1910,91 € g
2 2 ans 420 2037,01€ =
3 3ans 441 2138,86 € ®
4 3ans 466 2260,11 € g
5 4 ans 489 2371,66 € 5
6 4 ans 515 2497,77 € N
7 4 ans 545 2643,27 € N
8 579 2.808,17 €
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PERSONNEL SOIGNANT

Infirmier de Bloc opératoire Classe Supérieure (en voie d’extinction)
Infirmier en Puériculture Classe Supérieure (en voie d’extinction)
Infirmier Anesthésiste Classe Supérieure (en voie d’extinction)

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 482 2337,71€ g
2 2 ans 509 2468,67 € &
3 2 ans 529 2565,67 € °
4 3ans 552 2677,22 € g
5 3ans 578 2803,32 € 5
6 3,5 ans 598 2900,32 € N
7 4 ans 640 3104,02 € N
8 682 3307,72 €
Infirmier Anesthésiste ler grade
Aucxiliaire médical en pratique avancée (IPA) Classe Normale
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 2 ans 445 215826 €

2 2 ans 473 2294,06 € g
3 2 ans 501 2429,87 € &
4 2ans 529 2565,67 € °
5 2,5 ans 558 2706,32 € s
6 3 ans 588 2851,82€ =
7 3ans 619 3002,17 € N
8 4 ans 651 3157,37e NS
9 4 ans 685 3322,27€

10 722 3501,72 €
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PERSONNEL SOIGNANT

eRILLES OE ta Caréconie A

Infirmier Anesthésiste 2eme grade
Auxiliaire médical en pratique avancée (IPA) Classe Supérieure
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 553 2 682,07 € g
2 2 ans 577 2798,47 € &
3 2,5 ans 610 2958,52 € °
4 3ans 643 3118,57 € 2
5 3 ans 676 3278,62 € %
6 4 ans 709 3438,67 € S
7 4 ans 738 3579,32 € N
8 764 3705,42 €
Coordonnateur en Maieutique
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1an 669 3244,67 €
2 2 ans 704 3414,42 € 8
2
3 2 ans 738 3579,32 € &
4 2 ans 771 3739,37 € 5
5 3ans 806 3909,12 € 3
6 3ans 830 402552 € &
890 4316,53 € S
Ech spé 1an 925 4 486,28 €
972 471423 €
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PERSONNEL SOIGNANT

Echelon

Durée

Indice Majoré

Sage-femme 1% grade

Traitement de base

1 1,5an 460 2231,01€
2 2 ans 487 2361,96 € 9
3 2 ans 510 2473,52€ g
4 2 ans 529 2565,67 € &
5 3ans 551 2672,37€ E
6 3ans 576 2793,62 € %
7 3ans 605 293427 € §
8 4 ans 642 3113,72 € N
9 4 ans 676 3278,62 €
10 718 3482,32¢€
Sage-femme 2°™ grade
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1,5 an 563 2730,57 €
2 2 ans 593 2 876,07 € o
3 3ans 623 3021,57 € g
4 3ans 653 3167,07 € &
5 3 ans 688 3336,82 € K
6 3ans 723 3506,57 € =
7 4 ans 755 3661,77 € z
8 4 ans 789 3826,67 € S
9 4 ans 827 4010,97 €
10 830 402552 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL MEDICO-TECHN

Manipulateur d’électroradiologie médicale Classe Normale
Préparateur en Pharmacie hospitaliére Classe Normale
Technicienne de laboratoire Classe Normale
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1an 390 1891,51€
2 1,5 ans 419 2032,16 € o
3 2 ans 442 2143,71€ 2
‘ 4 2 ans 463 2 245,56 € >
5 2,5 ans 486 2357,11€ E
“ 6 3ans 513 2488,07 € £
€ 7 3ans 545 264327 € 2
g 8 3 ans 575 2788,77 € §
9 4 ans 605 2934,27 €
‘& 10 4 ans 640 3104,02 €
§ 11 673 3 264,07 €
S Manipulateur d’électroradiologie médicale Classe Supérieure
Préparateur en Pharmacie hospitaliere Supérieure
g Technicienne de laboratoire Classe Supérieure
% Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
g 1 2 ans 445 2 158,26 €
- 2 2 ans 473 2 294,06 € 5
€ B
“ 3 2 ans 501 2 429,87 € o
4 2 ans 529 2 565,67 € A
5 2,5 ans 558 2706,32 € Zi
6 3ans 588 2851,82€ 5
7 3ans 619 3002,17 € S
8 4 ans 651 3157,37€ "
9 4 ans 685 3322,27 €
10 722 3501,72 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL PSYCHOLOGL

Psychologue Classe Normale
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1an 390 1891,51€
2 1an 400 1940,01 €
3 2 ans 411 1993,36 € g
4 2 ans 431 2 090,36 € &
5 2,5 ans 457 2216,46 € 3
6 3ans 492 2386,21€ g
7 3 ans 519 2517,17 € &
8 3,5 ans 557 2701,47 € S
9 4 ans 590 2861,52 €
10 4 ans 629 3050,67 €
11 673 3264,07 €
Psychologue Hors Classe
Echelon m?);;iie ,\'/rl‘;'gfe Traitement de base
1 2 ans 520 2522,02 € o
2 2,5 ans 590 2861,52 € 2
3 2,5 ans 624 302642 € %
4 2,5 ans 668 3239,82¢€ o
5 2,5 ans 715 3467,77 € 5
6 3ans 763 3700,57 € S
7 3ans 806 3909,12 € "
8 821 3981,87 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL DE REEDUCATI

Pédicure podologue Classe Normale
Orthoptiste Classe Normale
Ergothérapeute Classe Normale
Diététicien Classe Normale
Psychomotricien Classe Normale
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 lan 390 1891,51€
1,5an 419 2032,16 € o
3 2 ans 442 2143,71€ e
‘ 4 2 ans 463 2 245,56 € o
™ 5 2,5ans 486 2357,11€ E
I~ 6 3ans 513 2488,07 € 3
g 7 3ans 545 264327 € a
“ 8 3 ans 575 2 788,77 € S
N
\& 9 4 ans 605 2934,27 €
10 4 ans 640 3104,02 €
§ 11 673 3 264,07 €
Pédicure podologue Classe Supérieure
S Orthoptiste Classe Supérieure
("7 Ergothérapeute Classe Supérieure
Q Diététicien Classe Supérieure
S Psychomotricien Classe Supérieure
m Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
§ 1 2 ans 445 2 158,26 €
3 2 2 ans 473 2 294,06 € g
<Y 3 2 ans 501 242987 € 3
4 2 ans 529 2 565,67 € ;
5 2,5ans 558 2 706,32 € g
6 3 ans 588 2 851,82 € =
7 3ans 619 3002,17 € N
8 4 ans 651 3157,37€ N
9 4 ans 685 3322,27€
10 722 3501,72 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL DE REEDUCATI

Orthophoniste Classe Normale
Masseur kinésithérapeute Classe Normale

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1,5an 422 2046,71 €
2 2 ans 445 2 158,26 € o
3 2 ans 473 2 294,06 € 2
4 2 ans 501 2429,87 € =
5 2 ans 529 2565,67 € o
6 2,5 ans 558 2706,32 € E
7 3ans 588 2851,82€ 2
8 3ans 619 3002,17 € §
9 4 ans 651 3157,37 €
10 4 ans 685 3322,27 €
11 722 3501,72€
Orthophoniste Classe Supérieure
Masseur kinésithérapeute Classe Supérieure
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base

1 Ech. prov. lan 466 2260,11 €

2 Ech. prov. 2 ans 490 2376,51 € o
1 2 ans 515 2497,77 € 2
2 2 ans 553 2 682,07 € =
3 2 ans 577 2798,47 € o
4 2,5 ans 610 2958,52 € g
5 3ans 643 3118,57 € =
6 3ans 676 3278,62¢€ S
7 4 ans 709 3438,67 €
8 4 ans 738 3579,32 €
9 764 370542 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL £0CI0-EdUC

Conseiller en économie sociale et familiale 1er Grade
Educateur technique spécialisé ler Grade
Educateur de jeunes enfants ler Grade
Assistant socio-éducatif ler Grade
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 390 1891,51€
2 2 ans 404 1959,41 €
3 2 ans 415 2012,76 € o
4 2 ans 426 2 066,11 € §
‘ 5 2 ans 440 2134,01€ @
o 6 2 ans 452 2192,21€ ey
-y 7 2 ans 465 2 255,26 € g
€ 8 2 ans 482 2337,71¢€ =
g 9 2 ans 502 2434,72 € o
10 2,5 ans 523 2536,57 € N
‘& 11 2,5ans 546 2648,12 €
§ 12 3 ans 566 2745,12 €
13 3ans 576 2793,62 €
s 14 592 2871,22 €
Conseiller en économie sociale et familiale 2°™ grade
. Educateur technique spécialisé 2°™ grade
Q Educateur de jeunes enfants 2™ grade
% Assistant socio-éducatif 2°™ grade
3 Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
3 1 1an 433 2 100,06 €
“ 2 2 ans 448 2172,81 € _g
3 2 ans 462 2240,71€ =
4 2 ans 478 2318,31€ o
5 2 ans 497 241046 € 2
6 2 ans 522 2531,72 € =)
7 2,5 ans 545 2 643,27 € %
8 3 ans 566 2 745,12 € E
9 3ans 585 2 837,27 €
10 3 ans 605 293427 €
11 627 3040,97 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL D’'ENCADREMENT SOC

Cadre socio-éducatif Classe Normale
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1an 438 2124,31€
2 2 ans 449 2177,66 € o
3 2 ans 463 2 245,56 € 3
4 2 ans 481 2332,86 € @
5 2 ans 506 245412 € o
6 2 ans 531 257537 € =
7 3ans 561 2720,87 € 5
8 3ans 586 2842,12€ S
9 3ans 608 2948,82 € N
10 3ans 634 3074,92€
11 658 3191,32 €
Cadre socio-éducatif Classe exceptionnelle
Echelon Indice Majoré Traitement de base g
1 2 ans 603 2924,57 € g
2 3ans 620 3007,02 € &
3 3 ans 650 3152,52 € -
4 3ans 684 3317,42€ 5
5 3ans 720 3492,02 € S
6 764 370542 € ~
Cadre supérieur socio-éducatif
Echelon Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 536 2 599,62 € o
2 2 ans 561 2720,87 € 2
3 2,5 ans 579 2 808,17 € >
4 2,5 ans 603 2924,57 € £
5 3ans 620 3007,02 € =
6 3ans 645 312827€ o
7 3ans 669 3244,67 € NS
8 680 3298,02€
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliére - septembre2022

PERSONNEL D’'ENCADREMENT PAR#

eriLLEe ok ta carécone A

Cadre de santé
(en voie d’extinction)

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 lan 409 1983,66 € -
2 2 ans 444 2153,41€ 3
3 2 ans 476 2308,61 € al
4 3ans 503 2439,57 € o
5 3 ans 529 2565,67 € 3
6 4 ans 559 2711,17 € %
7 4 ans 588 2851,82 € S
8 4 ans 647 3137,97 €
9 687 3331,97€

Cadre supérieur de santé
(en voie d’extinction)

Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base o
1 2 ans 551 2672,37€ éb
2 3 ans 574 2783,92 € =
3 3ans 599 2905,17 € o
4 3ans 615 2982,77 € g
5 3ans 657 3186,47 € 2
6 4 ans 680 3298,02 € S
7 720 3492,02€




Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL D'ENCADREMENT PAR

Cadre de santé paramédical

Durée

Indice Majoré

Traitement de base

1 1lan 460 2231,01€
2 2 ans 487 2 361,96 € 9
3 2 ans 515 2497,77 € 2
4 2 ans 553 2 682,07 € =
5 2 ans 577 2 798,47 € o
6 2,5 ans 610 2 958,52 € c
7 3ans 643 3118,57 € o)
8 3 ans 676 3278,62 € 3
9 4 ans 709 3438,67 € N
10 4 ans 738 3579,32 €
11 764 370542 €
Cadre Supérieur de santé paramédical
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base 5
1 2 ans 580 2813,02 € 3
2 2 ans 615 2982,77 € @
3 2 ans 650 3152,52€ =
4 2,5 ans 690 3 346,52 € g
5 2,5ans 730 3540,52 € =
6 3ans 768 3724,82 € N
7 3ans 806 3909,12 € S
8 821 3981,87 €
Cadre Supérieur de santé paramédical Hors Classe
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 2 ans 695 3370,77 §
2 2 ans 730 3540,52 &
3 2,5 ans 768 3724,82 o
4 3ans 806 3909,12 2
5 830 4025,52 %
HEA 1an 890 4316,53 g
HEA 2 1an 925 4486,28 Nt
HEA 3 972 4714,23
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL D’'ENCADREMENT AD

Attaché d'Administration Hospitaliere
Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1,5an 390 1891,51€
2 2 ans 410 1988,51 €
3 2 ans 430 2 085,51 € §
4 2 ans 450 2182,51€ i
‘ 5 2,5ans 480 2328,01€ 2
& 6 3 ans 513 2 488,07 € :E.;
€ 7 3ans 545 2 643,27 € N
[~ 8 3ans 575 2788,77 € N
d 9 3ans 605 2934,27 €
‘& 10 4 ans 640 3104,02 €
§ 11 673 3264,07 €
S Attaché d’Administration Hospitaliére Principal
g Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
S 1 2 ans 500 2 425,02 €
o 2 2 ans 535 2 594,77 € =
§ 3 2 ans 575 2788,77 € g
g 4 2 ans 605 2 934,27 € fzm
5 2 ans 650 3152,52 € =
6 2,5 ans 690 3 346,52 € %
7 2,5ans 730 3 540,52 € §
8 3 ans 768 3724,82 € "
9 3 ans 806 3909,12 €
10 821 3981,87 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliére - septembre2022

PERSONNEL D’'ENCADREMENT ADMI

Attaché d’Administration Hospitaliere Hors Classe

Echelon m[c);;iie l\'/'l‘;:fe Traitement de base
1 2 ans 655 3176,77 €
2 2 ans 695 3370,77 €
3 2 ans 730 3540,52 €
4 2,5 ans 768 3724,82 €
5 3ans 806 3909,12 €
6 830 4 025,52 €
HEA lan 890 4 316,53 €
HEA2 1an 925 4 486,28 €
HEA3 972 4714,23 €

zzoz e|inl 1 9| sinda@
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliére - septembre2022

PERSONNEL D’'ENCADREMENT TE

Ingénieur Hospitalier
Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
1 1,5 an 390 1891,51 €
2 2ans 419 2032,16 € g
3 2 ans 445 2158,26 € &
‘ 4 2,5 ans 478 2318,31€ ®
- 5 3 ans 513 2 488,07 € =
- 6 4 ans 540 2619,02 € @
-3 7 4 ans 578 280332 € S
g 8 4 ans 610 2958,52 € N
\& 9 4 ans 637 3089,47 €
10 673 3264,07 €
§ Ingénieur Hospitalier Principal
s Echelon Durée Indice Majoré Traitement de base
(™ 1 2 ans 519 2517,17 € o
(Y 2 2,5 ans 555 2691,77 € ]
S 3 3ans 597 2 895,47 € =
|1 4 3 ans 650 3152,52 € 5
™ 5 3 ans 685 332227 € 3
& 6 3 ans 730 3540,52 € &
& 7 3 ans 768 3724,82€ S
8 3ans 806 3909,12 €
9 821 3981,87 €
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Grilles indiciaires Fonction Publique Hospitaliere - septembre2022

PERSONNEL D'ENCADREMENT

Echelon

Ingénieur hospitalier en chef Classe Normale

Durée

Indice Majoré

Traitement de base

1 lan 404 1959,41 €
2 1,5an 450 2182,51 €
3 2,5ans 485 2352,26 €
4 2 ans 523 2 536,57 €
5 2,5ans 555 2691,77 €
6 2,5 ans 591 2 866,37 €
7 3ans 644 3123,42€
8 3,5ans 705 3419,27 €
9 3,5ans 743 3603,57 €
10 792 384122 €

220t 3|Inf T 3] sindaq@

Ingénieur hospitalier en chef Classe Exceptionnelle - Hors Classe

Echelon

Durée
moyenne

Indice
Majoré

Traitement de base

1 2 ans 628 3045,82 €
2 2 ans 689 3341,67 €
3 2,5ans 743 3603,57 €
4 2,5 ans 792 3841,22 €
5 3 ans 830 4 025,52 €
6 HEA1 | 1anet2 mois 890 4 316,53 €
6 HEA2 | 1anet2 mois 925 4 486,28 €
6 HEA3 | 1anet2 mois 972 471423 €
7HEB1 - 972 471423 €
7 HEB 2 - 1013 4 913,08 €
7 HEB 3 - 1067 5174,98 €

220z 3||Inf T 3| sindaq@
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LISTE DES GRADES

Accompagnant-e Educatif-ive et Social-e
Classe Normale

Accompagnant-e Educatif-ive et Social-e
Classe Supérieure

Adjoint-e administratif-ve

Adjoint-e administratif-ve Principal-e
2°™ Classe

Adjoint-e administratif-ve Principal-e
1% Classe

Adjoint-e des Cadres Hospitaliers
Classe Normale

Adjoint-e des Cadres Hospitaliers
Classe Supérieure

Adjoint-e des Cadres Hospitaliers

Classe Exceptionnelle

Agent-e d’Entretien Qualifié-e
Agent-e de Maitrise

Agent-e de Maitrise Principal-e

Agent-e des Services Hospitaliers Qualifié-e
Classe Normale

Agent des Services Hospitaliers Qualifié-e
Classe Supérieure

Aide en pharmacie (en voie d’extinction)
Classe Normale

Aide Laboratoire (en voie d’extinction)
Classe Normale

Aide en radiologie (en voie d’extinction)
Classe Normale
Aide-soignant-e/Auxiliaire de Puériculture
Classe Normale - Classe Supérieure

Aide Médico-Psychologique

Aide Médico-Psychologique principal-e

Ambulancier-e
Ambulancier-e Principal-e

Animateur-trice Hospitalier-iere

Animateur-trice Hospitalier-iére Principal-e
éme

2°™ Classe
Animateur-trice Hospitalier-iere Principal-e
1°® Classe

Assistant-e Médico-Administratif-ve
Classe Normale

Assistant-e Médico-Administratif-ve
Classe Supérieure

Assistant-e Médico-Administratif-ve
Classe Exceptionnelle

Assistant-e de Régulation Médicale

Assistant-e de Régulation Médicale
Classe Supérieure

Assistant-e de Régulation Médicale
Classe Exceptionnelle

Assistant-e socio-éducatif-ve

28™ Grade - 1° Grade

Attaché-e d’administration hospitaliere

Attaché-e d’administration hospitaliere
Principal-e

Attaché-e d’administration hospitaliere

Hors Classe

Auxiliaire médical-e en Pratique Avancée (IPA)
Classe Normale - Classe Supérieure

Cadre de santé paramédical-e

Cadre supérieur-e de santé paramédical-e
Classe Normale - Hors Classe

Cadre de santé (en voie d’extinction)

Cadre supérieur-e de santé (en voie d’extinction)

Cadre socio-éducatif-ve

Classe Normale - Classe Exceptionnelle
Cadre supérieur-e socio-éducatif-ve
Classe Normale - Classe Exceptionnelle
Conseiller-e en économie sociale et familiale
1 Grade - 2°™ grade
Coordinateur-trice Maieutique
Diététicien-ne

Classe Normale - Classe Supérieure
Educateur-trice de jeunes enfants
2&me Grade - 1* Grade
Educateur-trice technique spécialisé-e
2°™ Grade - 1° Grade

Ergothérapeute

Classe Normale - Classe Supérieure

Ergothérapeute (en voie d’extinction)
Classe Normale
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LISTE DES GRADES

Ergothérapeute (en voie d’extinction)

Classe Supérieure

Infirmiér-e en Puériculture

2éme Grade - 3éme Grade

Infirmiér-e en Puériculture (en voie d’extinction)
Classe Normale - Classe supérieure
Infirmier-e en soins généraux et spécialisés
1% grade

Infirmier-e en soins généraux et spécialisés
2°™€ grade

Infirmier-e Anesthésiste

2°™ grade - 1" grade

Infirmier-e Anesthésiste (en voie d’extinction)
Classe Normale - Classe Supérieure
Infirmier-e (en voie d’extinction)

Classe Normale

Infirmier-e (en voie d’extinction)

Classe Supérieure

Infirmier-e de Bloc opératoire

2éme grade - 3éme grade

Infirmier-e de Bloc opératoire (en voie
d’extinction)

Classe Normale - Classe supérieure

Ingénieur-e hospitalier-e

Ingénieur-e hospitalier-e principal-e

Ingénieur-e hospitalier-e en chef

Classe Normale - Classe Exceptionnelle - Hors
Classe

Manipulateur-trice d’électroradiologie
médicale Classe Normale - Classe Supérieure
Manipulateur-trice en électroradiologie
médicale (en voie d’extinction) Classe Normale
Manipulateur-rice en électroradiologie
médicale (en voie d’extinction) - Classe
Supérieure

Masseur-euse kinésithérapeute

Classe Normale - Classe Supérieure
Masseur-euse kinésithérapeute (en voie
d’extinction)

Classe Normale

Masseur-euse kinésithérapeute (en voie
d’extinction)

Classe Supérieure

Moniteur-trice éducateur-trice

Moniteur-rice éducateur-rice principal-e

12
13/14
14/15

13

13
15/16
14/15

12

12
1371

14/15

28

28

29

18

12

12

21

12

12

11

11

Orthophoniste (en voie d’extinction)
Classe Normale

Orthophoniste (en voie d’extinction)
Classe Supérieure

Orthophoniste

Classe Normale - Classe supérieure
Orthoptiste (en voie d’extinction)
Classe Normale

Orthoptiste (en voie d’extinction)
Classe Supérieure

Orthoptiste

Classe Normale - Classe supérieure
Ouvrier-e Principal-e

2éme Classe

Ouvrier-e Principal-e

leére Classe

Pédicure podologue

Classe Normale - Classe Supérieure
Pédicure podologue (en voie d’extinction)
Classe Normale

Pédicure podologue (en voie d’extinction)
Classe Supérieure

Permanencier-e Auxiliaire de Régulation
Médicale 2°™ Classe (en voie d’extinction)
Permanencier-e Auxiliaire de Régulation
Médicale 1" Classe (en voie d’extinction)

Préparateur-rice en Pharmacie hospitaliere
Classe Normale - Classe Supérieure

Psychologue

Classe Normale - Hors Classe
Psychomotricien-ne

Classe Normale - Classe Supérieure

Psychomotricien-ne (en voie d’extinction)
Classe Normale

Psychomotricien-ne (en voie d’extinction)
Classe Supérieure

Sage—Femme‘
ler grade - 2°™ grade

Technicien-ne de laboratoire
Classe Normale - Classe Supérieure
Technicien-ne Hospitalier-iere

Technicien-ne Supérieur-e Hospitalier-iére
1% Classe - 2™ Classe
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